
Swiss Life Pensionsfonds  
Auslagerung von 
Pensionsverpflichtungen

Vorausschauend finanziell agieren: 
Wie erfolgt die Auslagerung der 
Pensionsverpflichtungen auf die 
Swiss Life Pensionsfonds AG?

Schon auf den ersten Blick ein Vorzug, der besticht: 
Einzig der Pensionsfonds bietet die Möglichkeit,  
Pensionsverpflichtungen durch Zahlung eines  
Einmalbeitrags auszulagern – und das lohnsteuerfrei! 
Im Zuge der Auslagerung wird die für die Pensionszu-
sagen gebildete Pensionsrückstellung vollständig  
aufgelöst.

So einfach geht die Auslagerung
Anwartschaften aus bereits abgeleisteten Dienstzeiten 
übernimmt der Pensionsfonds gegen Zahlung eines 
Einmalbeitrags. Für Anwartschaften, die in der  
künftigen und damit noch ausstehenden Dienstzeit 
erdient werden, gibt es verschiedene Möglichkeiten.  
Die für die Kundschaft optimale Lösung hängt von 
den Umständen und der Bedarfslage des Einzelfalls 
ab und wird individuell ermittelt.

Erdiente Anwartschaft  
aus abgeleisteter Dienstzeit

Anwartschaft  
aus künftiger Dienstzeit

Swiss Life Pensionsfonds  
Einmalbeitrag

Diensteintritt / Zusage Alter 65Pensionszusage

Auslagerungstermin

Individuelle Lösung

Lösung, abhängig von der Kundensituation
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Seriosität und Kompetenz

Mit der Swiss Life Pensionsfonds AG verlassen Sie sich auf 
eine erfahrene Partnerin – sie wurde als rechtlich selbst­
ständige Versorgungseinrichtung von Swiss Life Deutschland  
gegründet, einer der führenden Anbieterinnen auf dem 
Gebiet der betrieblichen Altersversorgung. Die Swiss Life 
Pensionsfonds AG steht jedem Unternehmen offen und 
beschränkt ihr Tätigkeitsgebiet nicht auf einzelne Unter­
nehmen oder Branchen. 

So funktioniert der Betriebsausgabenabzug
Im Jahr der Auslagerung ist der Teil des Einmal- 
beitrags als Betriebsausgabe abzugsfähig, der auf 
den bereits erdienten Teil der ausgelagerten Anwart-
schaft entfällt. Der diesen Beitrag übersteigende Teil 
des Einmalbeitrags ist als Betriebsausgabe auf die 
folgenden zehn Jahre zu verteilen. Damit ist die Aus- 
lagerung mit voller steuerlicher Wirkung möglich.

* Für erdiente Anwartschaft

aufzulösende  
Pensionsrückstellungen* an den Pensionsfonds

Einmalbeitrag
Differenzbetrag wird gleichmäßig über die 
nächsten zehn Wirtschaftsjahre verteilt

Die Muttergesellschaft (Swiss Life Deutschland), 
vormals Schweizerische Lebensversicherungs- und 
Rentenanstalt, ist in Deutschland seit 1866 tätig.  
Am deutschen Markt ist Swiss Life gerade im  
anspruchsvollen Spezialbereich der betrieblichen  
Altersversorgung eine der führenden Anbieterin-
nen. Swiss Life ist bei rund 50.000 Firmenkundin-
nen und Firmenkunden in Deutschland die Partne-
rin für betriebliche Altersvorsorge. Mehr als 14.000 
GmbH-Geschäftsführer/-innen haben Swiss Life ihre 
individuelle Versorgung anvertraut.

www.ivfp.de
Rating: 08/2022

Swiss Life AG
Niederlassung für Deutschland
bAV-Kompetenz

VerwaltungService

HaftungBeratung
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